
（１）　職員の任免及び職員数に関する状況

① 部門別職員数の推移

18年 19年 20年 19年 20年

議　会

総　務 5 5 5 0 0

税　務 2 2 2 0 0

農　水 5 4 3 △ 1 △ 1

商　工 0 0

土　木 2 2 2 0 0

民　生 3 3 3 0 0

衛　生 2 2 2 0 0

小　計 19 18 17 △ 1 △ 1

教　育 6 6 5 0 △ 1 教育長含む

小　計 6 6 5 0 △ 1

下水道 1 1 1 0 0

その他 2 2 2 0 0

小　計 3 3 3 0 0

28 27 25 △ 1 △ 2

② 一般行政職の級別職員数の状況

区分 1級 2級 3級 4級 5級 6級

課長

室長

職員数 1 3 15 4 0 0 23

構成比 4% 13% 65% 17% 0% 0% 100%
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（２）　職員の給与の状況

① 　一般会計決算

② 　一般会計及び特別会計当初予算

計（千円）

25 144,149

③ 職員の平均給料月額

④ 特別職の報酬等の状況

本来額 特例による減給額 本来額 特例による減給額

720,000円 627,000円 議　長 244,000円 213,000円

641,000円 558,000円 副議長 170,000円 148,000円

569,000円 496,000円 常任委員長 158,000円 138,000円

議　員 152,000円 133,000円

教育長

（平成20年４月１日現在）

村　長

副村長

区分 平均給料月額（円） 平均年齢

一般行政職 300,070 43.3

20年度 93,238 50,911

（平成20年４月１日現在）

（平成20年４月１日現在）

区分 職員数（人）
給　　与　　費

給料（千円） 職員手当（千円）

19年度 1,852,583 228,151 12.3%

12.6%

18年度 1,732,134 231,001 13.3%

※　人件費には議員報酬等各種委員報酬を含む

※　教育長、技能労務職を除く

※　教育長、技能労務職を除く

区分 歳出総額　（千円） 人　件　費　（千円） 人件費比率　（％）

17年度 1,807,045 228,271



（３）　職員の勤務時間、その他の勤務状況
①　職員の勤務時間と休日

始業 終業

40時間 8:30 17:30

②　年次有給休暇の状況

職員数

26

（４）　職員の分限及び懲戒処分の状況

該当無し

（５）　職員の服務状況

特記事項無し

（６）　省略

（７）　職員の福祉及び利益の保護の状況

公平委員会報告事項

勤務条件に関する措置要求 要求無し

不利益処分に関する不服申立ての状況 申立て無し

根羽村職員互助会
福利厚生

加入保険制度

区　　分 団体等

長野県市町村職員共済組合

長野県市町村職員互助会

１人当たり
平均使用日数

9.69日 

消化率

24.23%

総付与日数

1040

総使用日数

一週間の
勤務時間

252

12:00～13:00

勤務時間の割り振り

休憩時間 休息時間 週休日

土・日曜日




